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ADIMRA ha desarrollado esta Politica de la Calidad, para el siguiente alcance:

“Prestacion de Servicios de Representacion, Promocion y Apoyo a las
empresas metalurgicas de la Republica Argentina.

Administracion de los fondos derivados del Acuerdo N° 58/01
homologado por la Resoluciéon SSRL N° 227/01".

Asumiendo el compromiso de:

e Satisfacer las necesidades de los Representados y otras partes interesadas,

procurando exceder sus expectativas.

e Cumplir con los requisitos legales y normativos aplicables a la organizacion,

servicios y productos.

e Contar con lideres en la Direccién y en todos los niveles, para crear una unidad
de propoésito que permita alinear las estrategias, politicas, procesos y recursos

para lograr los objetivos de la organizacion.

e Fomentar el compromiso de las personas, considerando que ellas son
esenciales para aumentar la capacidad de la organizacién para generar y

proporcionar valor.

e Garantizar que las personas que se desempefian dentro del sistema de gestion
sean competentes, en base a educacién, formacion y experiencia adecuadas, y
asegurarse que tomen conciencia de esta Politica de la Calidad, los Objetivos de
la Calidad pertinentes, su contribucién a la eficacia del sistema de gestion de la

calidad y los beneficios de una mejora del desempefio.

e Gestionar las actividades como procesos interrelacionados que funcionan como

un unico sistema coherente, para alcanzar resultados mas eficaces y eficientes.

e Implementar, mantener y mejorar de manera continua el sistema de gestion de la
calidad, facilitando ademas la capacidad de reaccién ante los cambios de

contexto y la creacion de nuevas oportunidades.

e Desarrollar relaciones mutuamente beneficiosas con los proveedores.

e Cumplir con los Estatutos de ADIMRA, manteniendo y promoviendo la cultura de

la organizacion.

Las autoridades de ADIMRA se comprometen a proveer |los recursos necesarios
para la comunicaciébn de esta Politica, su implementacién, su adecuacion al

propésito y contexto de la organizacion, y su cumplimiento.
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